Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 72/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Dabrowice

z dnia 31.10.2023 r.

Roezny program wspolpracy Gminy Dabrowice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pezytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2024

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§ 1. llekro¢ w Rocznym programie wspOipracy Gminy Dabrowice z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2024 mowa jest o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571);

2) Programie — nalezy przez to rozumieé ,,Roczny program wspotpracy Gminy Dabrowice
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie na rok 2024

3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Dabrowice;
4) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Dabrowice;

5) Podmiotach Programu — nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzagdowe 1 podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosdci pozytku publicznego i o wolontariacie,
dzialajace na terenie Gminy Dabrowice;

5) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust.
2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

6) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowsg ds. opiniowania ofert
na realizacj¢ zadan publicznych;

7) Dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 126 i art. 221 ustawy z dnia
27 sierpmia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1270 z pdzn, zm.).

ROZDZIAL 2
Cele Programu

§ 2. 1. Zatozeniem Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming a Podmiotami
Programu, stuzace rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianiu
roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.



2. Program okresla cele, zasady wspdlpracy, zakres przedmiotowy, formy wspOlpracy,
priorytetowe zadania publiczne, okres realizacji programu, sposob realizacji programu,
wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu, sposdb oceny realizacji
programu, informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji oraz tryb
powotywania 1 zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

3. Cel gltowny Programu to:

1) podnoszenie efektywnosci 1 skutecznosei dziatan Podmiotow Programu, zapewnienie im
rownych szans w realizacji zadan publicznych, objgcie wspodlpraca jak najwiekszych
obszaroéw aktywnosci obywatelskiej oraz poprawa jakosci zycia mieszkancéw gminy.

4. Celami szczegdlowymi Programu sa:

1) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

2) zapewnienie warunkow do zwigkszenia aktywnosei spotecznej mieszkancdéw Gminy;
3) zwiekszenie udziatu mieszkancoéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw;
4) budowanie spoteczefistwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;

5) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkaficoéw w tym
zagospodarowanie czasu wolnego mieszkancom Gminy;

6) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych;
7) prezentacja dorobku organizacji pozarzgdowych i promowanie ich osiggniec;

8) efektywniejsze wydatkowanie srodkéw publicznych.

ROZDZIAL 3
Zasady wspoélpracy
§ 3. Wspodtpraca Gminy z Podmiotami Programu odbywa si¢ na nastepujacych zasadach:

1) Gmina powierza Podmiotom Programu realizacje zadan wilasnych, a Podmioty Programu
zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) Zarowno Gmina, jak 1 Podmioty Programu podejmujgce wspoOiprace maja prawo
do niezaleznosci i odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu rozwigzania
problemdw i zadan;

3) Podmioty Programu uczestnicza w okreslaniu potrzeb i probleméw mieszkancoéw gminy,
wypracowywaniu sposobu ich rozwigzania, definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji
oraz w ocenie ich wykonania;

4) Gmina i Podmioty Programu dazg do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow realizacji
zadan publicznych;



5) Gmina i Podmioty Programu wspdlnie ksztaltuja przejrzyste zasady wspdlpracy, oparte
na robwnych, jawnych kryteriach wspierania Podmiotéw Programu przez Gming.

ROZDZIAL. 4
Zakres przedmiotowy

§ 4. Zakres przedmiotowy niniejszego Programu obejmuje nastepujace zadania, realizowane
przez Gming i Podmioty Programu:

1) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji, a w szczegdlnosci:

a) organizacji imprez integrujgcych rozne srodowiska,

b) organizowania i wspierania réznych form tworczoéei artystycznej,

¢) popularyzacji aktywnosci kulturalne;j,

d) integracji grup spolecznych w zakresie kultury,

e) organizowania przedsigwzieé artystycznych o zasiggu gminnym i ponad gminnym,

f) fundowania nagrod, organizacji imprez kulturalnych i artystycznych promujgcych
walory, dorobek i osiagni¢cia gminy Dabrowice.

2) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, a w szczegdlnosci:

a) wspieranie klubow sportowych i stowarzyszen prowadzgcych dziatalnosé w dziedzinie
sportu,

b) organizacji zawodow, meczéw i rozgrywek sportowych,

c) krzewienie aktywnosci sportowe] na poziomie gminnym 1 podezas imprez
ponadgminnych,

d) organizacji imprez sportowo — rekreacyjnych o zasiegu gminnym i ponadgminnnym.

3) ochrona zdrowia, w szczegdlnoscei:

a) w zakresie opieki hospicyjno-paliatywnej.

ROZDZIAL 5
Formy wspolpracy

§ 5. 1. Wspolpraca Gminy z Podmiotami Programu w zakresie odpowiadajacym zadaniom
gminy moze mie¢ charakter wspdlpracy finansowej i pozatinansowe;j.

2. Wspotpraca finansowa polega na:
1) zlecaniu realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

a) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie
jego realizacji,

b) wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji.

3. Wspélpraca pozafinansowa polega na:



1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatania i wspotdziatania,
2) tworzeniu wspolnych programoéw i projektow oraz pomoc merytoryczna w ich realizacii,
3) pomocy przy rozwigzywaniu biezgcych problemoéw organizacyjnych,

4) udzielaniu rekomendacji organizacjom wspétpracujacym z Gmina, ktére ubiegaja si¢ o
dofinansowanie z innych zrodet,

5) promowaniu i informowaniu o wspotpracy w srodkach masowego przekazu oraz przez inne
formy promocji,

6) konsultowaniu z Podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych wspolpracy z Gming, w tym projektu
Programu,

7) gotowosci udzialu w spotkaniach, szkoleniach i konferencjach, organizowanych przez
Gming lub Podmioty Programu.

ROZDZIAL 6
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Priorytetowym obszarem wspolpracy Gminy z Podmiotami Programu w roku 2024 sa:
1) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji:

a) praktykowanie tradycji narodowej,

b) umocnienie $rodowiska gminnego,

¢) wspieranie oraz budzenie aktywnosci artystycznej.
2) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

a) tworzenie warunkow do rozwoju kultury fizyczne]j, poprzez organizacje i udzial
w zajeciach, zawodach,

b) wyposazanie obiektéw sportowych.

3) ochrona zdrowia w zakresie opieki hospicyjno-paliatywnej.

ROZDZIAL 7
Okres realizacji Programu

§ 7. Niniejszy program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia
2024 r,



ROZDZIAL 8
Sposob realizacji Programu

§ 8. Program bedzie realizowany poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych w drodze
otwartego konkursu ofert w formie:

a) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzielaniem dotacji
na finansowanie jego realizacji,

b) wspierania wykonania zadania publicznego wraz 2z udzielaniem dotacji
na dofinansowanie jego realizacji,

¢) powierzanie lub wspieranie realizacji zadan w trybie pozakonkursowym,
okreslonym w art. 19a ustawy.

ROZDZIAL. 9
Wysokosé¢ srodkoéw przeznaczonych na realizacje Programu

§ 9. Program finansowany bedzie z budzetu Gminy na 2024 rok. Na realizacje zadan
publicznych objetych niniejszym programem przeznaczone zostang $rodki finansowe
w wysokosci 21 000 zt (stownie: dwadziescia jeden tysigey ztotych).

ROZDZIAEL 10
Sposob oceny realizacji Programu

§ 10. 1. Program podlega ocenie, ktéra zawarta zostanie w sprawozdaniu z realizacji
Programu na rok 2024,

2. Podmioty Programu w tracie jego realizacji mogag zgtasza¢ opinie dotyczace jego realizacji
wraz z uzasadnieniem.

3. Program wspolpracy podlega ocenie w zakresie:

1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

2) liczby ofert ztozonych na realizacje zadan publicznych,

3) liczby umow zawartych na wsparcie 1 powierzenie realizacji zadania publicznego,
4) liczby umow, ktore nie zostaty zrealizowane (np. rozwigzane lub uniewaznione),
5) liczby Podmiotow Programu realizujgcych zadania publiczne,

6) wysokoscei udzielonych dotacji na realizacje zadan,

7) tacznej wysokosci $rodkow finansowych Gminy wydatkowanych na realizacje zadan
zawartych w Programie.



ROZDZIAL 11
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji
§ 11. 1. Prace nad przygotowaniem projektu Programu przebiegajg w nastepujacy sposob:
1) opracowanie projektu Programu;

2) skierowanie projektu Programu do konsultacji z Podmiotami Programu, zgodnie z uchwatg
ar [1/6/2010 Rady Gminy Dabrowice z dnia 14 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu konsultacji

-

z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

3) skierowanie projektu Programu pod obrady sesji Rady Miejskiej Dabrowice oraz
poinformowanie o wynikach konsultacji.
2. Po uchwaleniu przez Rad¢ Miejskg Dabrowice Program zostanie zamieszczony na stronie

internetowe] Urzedu Miasta 1 Gminy Dabrowice, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy Dabrowice.

ROZDZIAL 12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

§ 12. 1. Kazdorazowo po ogloszeniu konkursu ofert na realizacje zadania publicznego,
Burmistrz powoluje komisje konkursowa w celu zaopiniowania ztozonych ofert.

2. Komisja ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania przez oferenta, przedstawiong kalkulacje
kosztow realizacji zadania przy uwzglednieniu wysokosci $rodkéw  publicznych,
proponowang jakos$¢ wykonania zadania oraz kwalifikacje 0s6b majacych realizowaé zadanie
publiczne, jak rowniez wklad rzeczowy oferenta. Uwzglednia sie takze ocene realizacji zadan
publicznych przez oferenta w latach poprzednich.

3. Na stronie internetowej Gminy zamieszcza si¢ zaproszenie do zglaszania przez organizacje
kandydatow na czlonkéw komisji konkursowych w  otwartych konkursach ofert
realizowanych w trybie ustawy. Burmistrz Dabrowic sposrod zglaszanych przez organizacje
propozycji, kierujac si¢ posiadang wiedza specjalistyczna w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, wybiera osoby do odpowiedniej komisji konkursowe;j.

4. Komisja moze korzysta¢ z pomocy oséb posiadajacych specjalistyczng wiedze z dziedziny
obejmujgce] zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Osoby te mogg uczestniczy¢
w pracach Komisji z glosem doradczym oraz mogg wydawac opinie.

5. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez osdéb wskazanych przez organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnodci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, jezeli wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach Komisji Konkursowej

pomimo prawidtowego zawiadomienia o terminie i miejscu obrad Komisji.



6. Burmistrz powotujac komisje wskazuje jej przewodniczacego.

7. Zasady dzialania komisji konkursowej, powotanej do opiniowania ofert w otwartych

konkursach;

a)

b)

f)

posiedzenia komisji konkursowej zwoluje oraz jej pracami kieruje przewodniczacy
komisji;

kazdy cztonek komisji przed rozpoczeciem jej dziatalnosci zobowigzany jest do
zlozenia pisemnego oswiadczenia o bezstronnosci. W przypadku nie podpisania
o$wiadczenia decyzje o wykluczeniu czlonka z komisji z jej prac podejmuje
przewodniczacy;

przedmiotem prac komisji jest ocena formalna i merytoryczna ztozonych ofert;

z prac komisji sporzadzony jest protokol, ktoéry podpisujg wszyscy jej cztonkowie
obecni na posiedzeniu;

komisja przygotowuje dla Burmistrza liste ofert, ktérym rekomenduje udzielenie
dotacji wraz z propozycja podziatu srodkéw finansowych;

ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty

przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz Dabrowic.



